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Klimaatverbond Nederland 30 jaar in beweging

In 2022 stond Klimaatverbond Nederland stil bij haar 
dertigjarig bestaan. De Earth Summit in Rio de Janeiro 
was in 1992 de aanleiding voor een aantal provincies, 
waterschappen en gemeenten om de ambitie van 
deze mondiale VN-milieutop naar hun schaalniveau 
te vertalen: Think Global, Act Local liet consensus 
zien. Zolang de mens de natuur en eindige grond-
stoffen ongeremd en gratis kan gebruiken, is het niet 
vanzelfsprekend dat de aarde schone lucht, water en 
bodem levert. In het lijvige boekwerk waarmee de top 
eindigde (Agenda 21) kondigde de wereldgemeen-
schap een krachtige sprint aan om het tij te keren (de 
toenmalige ministers Alders en Pronk benadrukten al 
dat er ‘radicale veranderingen’ noodzakelijk waren). 
De benodigde inspanning is een marathon geworden. 

Klimaatverbond nam in 1992 de handschoen op 
namens een groep decentrale overheden die voorop 
wilden lopen bij het formuleren en uitvoeren van die 
radicale veranderingen. Dit deden we door te werken 
aan lokaal klimaatbeleid en de nut en noodzaak 
hiervan te agenderen. ‘De ‘radicale verander-
ingen’ waar Alders en Pronk over spraken, vragen 
om  andere economische afwegingen en model-
len, beleid en uitvoering. Om dat pad op te gaan 
werkt Klimaat verbond al vanaf haar oprichting aan 
bewust wording, kennisverspreiding en ontwikkeling 
van nieuwe instrumenten waarmee ook regionale 
en lokale overheden krachtig kunnen sturen. Beleid 
én uitvoering moeten zich richten op een houdbare 
toekomst. Daar ging ‘Rio’ over en dat is al dertig 
jaar de missie van Klimaatverbond. Om die waar te 
maken kiest Klimaatverbond de rol van wegbereider 
en ondersteuner van provincies, waterschappen en 
gemeenten in de race tegen de klimaatcatastrofe. 

In 2022 is ook weer hard gewerkt aan de missie. Het 
agenderende werk is verder doorgeschoven naar het 
adresseren van nieuwe kwesties die van belang zijn 
voor impactvol lokaal klimaatbeleid en het verder 
onderzoeken, uitwerken van handelingsperspectie
ven en instrumenten voor onze leden en achterban. 
Meer hierover kunnen jullie lezen in de volgende 
hoofdstukken.

Dit werk doen we met een klein basisteam van gemid 
deld 10 mensen en een flexibele schil van rond de 15 
mensen (afhankelijk van de projecten). De mensen 
wisselen elkaar af, maar de gedrevenheid en passie 
voor het onderwerp klimaat en de volle inzet voor de 
organisatie blijven gedeelde waardes. Op deze plek 
willen we graag onze – nu gepensioneerde – collega 
Thijs de la Court nog een keer bedanken voor zijn 
jarenlange inzet voor Klimaatverbond in diverse 
rollen. 

Het stoppen van verdere klimaatverandering is 
steeds urgenter, vandaag nog meer dan gisteren. 
Daarnaast manifesteren zich steeds meer de effecten 
van de nu al in gang gezette klimaatverandering. De 
noodzaak van doelmatig klimaatbeleid is dus alleen 
maar toegenomen. Klimaatverbond Nederland werkt 
aan beide zaken (adaptatie en mitigatie) en kan dit 
niet doen zonder blijvende steun van haar leden en 
samenwerkingspartners als de koepels en de minis-
teries. Daarom danken we jullie voor de steun in 2022 
en laten we in de komende jaren nog meer en inten-
siever samenwerken en nog meer leden betrekken bij 
ons verbond voor het klimaat!
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Stephan Brandligt 
Voorzitter  
Klimaatverbond Nederland

Petra Lettink 
Directeur  
Klimaatverbond Nederland
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Jaarrekening 2022 Klimaatverbond Nederland

Adaptatie 
(Hitte & Koelte)

€ 109.000

Mitigatie 
(Woon- en leefomgeving, energiebesparing en CO2-beprijzing)

€ 328.704,-

Ledenondersteuning en diversen
€ 199.443,-

De organisatie
 Bedrijfskosten € 128.446,-
 Loonkosten (niet in projecten) € 329.433,-

Resultaat
- € 60.436,-

Jaarrekening 2022 Klimaatverbond Nederland

Stichting/vereniging

Uitgaven € 1.095.026,-

Inkomstenbronnen: samenwerkingspartners als ministeries, 
decentrale overheden middels subsidie, projecten en NOW.

Projecten en activiteiten
€ 803.345,-

Projecten en activiteiten
€ 637.147,-

Diversen
€ 798.917,- + € 4.428,-

Vereniging

Contributie leden
€ 213.220,-

Gemeente

€ 163.220,-

Tarieven vanaf
€ 478,80

Provincies

€ 45.000,-

Tarieven vanaf
€ 5000

Waterschappen

€ 5.000,-

Tarieven vanaf
€ 5000

Inkomsten € 1.034.590,-        

Projecten

€ 18.025,-

€ 18.025,-

Vereniging
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Wegbereidersprogramma
Binnen het programma CO2-beprijzing heeft 
Klimaatverbond Nederland in 2022, na de eerdere 
‘pressurecooker’ bij de provincie Fryslân, een 
vergelijkbaar proces doorlopen samen met de pro-
vincie Drenthe in het kader van het Wegbereider-
sprogramma. Het doel van de interventies bij deze 
twee provincies was om mensen uit alle gelederen 
van de provinciale organisaties nader tot elkaar te 
brengen, om zo de effectiviteit van de inspanningen 
op het gebied van duurzaamheid te vergroten. Hier 
werd invulling aan gegeven door een aantal dagen 
intensief samen op te trekken, met een heldere 
bestuurlijke en ambtelijke opdracht en met de ambi-
ties op het gebied van klimaat en circulaire econo-
mie als gezamenlijke inzet. Zo ontstonden nieuwe 
verbindingen tussen verschillende mensen en afde-
lingen en ontstond er ook meer begrip voor elkaars 
belangen en werk. De gezamenlijke eindrapportage 
over de processen in provincie Fryslân en Drenthe is 
hier te vinden. Provincie Groningen heeft met beide 
trajecten actief meegekeken en meegeleerd.

Advies provincie Utrecht
In het tweede deel van het jaar is gewerkt aan een 
advies aan de provincie Utrecht, die de maatschap-
pelijke kosten van klimaatverandering een groter ge-
wicht wil geven in haar afwegingskader. De provincie 
vroeg Klimaatverbond om antwoord op twee vragen. 
Welk prijspeil voor CO2e zou de provincie Utrecht 
kunnen hanteren in haar maatschappelijke kos-
tenbatenanalyses? En welke relevante toepassingen 
van CO2e- beprijzing zijn er naast deze toepassing en 
hoe kunnen deze andere toepassingen een bijdrage 
leveren aan de CO2e-reductie van de provincie  
Utrecht? Op basis van gesprekken en werksessies 
met provinciale ambtenaren, beleidsdocumenten en 
wetenschappelijke publicaties heeft Klimaatverbond 
de provincie geadviseerd om een CO2-prijs van € 
875, per ton te hanteren in haar maatschappelijke 
kostenbatenanalyses. Dit advies is door de provincie 
overgenomen. Daarnaast hebben we een overzicht 
gegeven van de belangrijkste andere toepassingen 
en instrumenten op het gebied van CO2-monitoring 
en beprijzing. Het gehele adviesrapport is hier te 
vinden.

Werkplaats Rekenen met de Toekomst
In 2021 startte Klimaatverbond, in samenwerking 
met Alliander en  PIANOo, een serie webinars en 
werksessies, onder de noemer Werk plaats Reke-
nen met de Toekomst. Het doel was om inzichten 
over  (interne) CO2-beprijzing te verdiepen en de 
potentiële kracht en  praktische toepassing ervan te 
toetsen bij publieke en semipublieke partijen. In 
2022 hebben we de Werkplaats voortgezet met op-
nieuw een serie online (werk)bijeenkomsten. Tijdens 
deze tweede jaargang werd een versnelling in het 
gebruik van CO2-beprijzing zichtbaar, over de gehele 
linie van deelnemers. Daarmee komt de aandacht 
steeds meer te liggen op de praktische uitwerking. 
We onderscheiden hierbij op hoofd lijnen vier hoof-
dthema’s: monitoring en rapportage, de beleids- en 
bestuurscyclus, instrumentatie en standaardisering 
in essentiële  beleidsvelden, en concrete toepassing 
van de CO2-prijs. De eindrapportage van 2022 staat 
op onze site.

CO2-beprijzing

https://klimaatverbond.nl/publicatie/eindrapportage-wegbereidersprogramma-in-provincie-fryslan-en-drenthe/
https://klimaatverbond.nl/publicatie/rekening-houden-met-de-toekomst-afwegingskader-voor-co2e-in-provinciaal-beleid/
https://klimaatverbond.nl/publicatie/rekenen-met-de-toekomst-werkplaats-co2-beprijzing-2022/
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Aanvraag Interreg-programma: DeCarb-Pro
Eigenlijk waren we er al een paar jaar mee bezig, maar in 2022 kreeg het 
vorm: een aanvraag bij Interreg NWE, een Europees subsidieprogramma 
gericht op NoordwestEuropa. Als lead partner heeft Klimaatverbond 
samen met Climate Alliance, gemeente Amsterdam, Groene Metropool-
regio ArnhemNijmegen, SKAO en andere partners uit Ierland, België, 
Frankrijk en Duitsland een aanvraag ingediend. De aanvraag is inmid-
dels goedgekeurd en de voorbereidingen voor uitvoering zijn in volle 
gang. Dit project, DeCarb-Pro genaamd, richt zich op de toepassing van 
CO2beprijzing bij de inkoop en aanbesteding van overheden. Daar zit 
een groot CO2-reductiepotentieel. Onderdeel van het programma is het 
ontwikkelen van actieplannen voor lokale overheden en het uitproberen 
van CO2beprijzing via pilots, om Europese decentrale overheden van 
alle soorten en maten uiteindelijk in staat te stellen om CO2-beprijzing 
structureel toe te gaan passen bij inkoop en aanbestedingen. Daarnaast 
willen we de uitstoot die vrijkomt door of via inkoop en aanbestedingen 
meer gaan monitoren op Europees niveau door deze uitstoot onderdeel 
te maken van de monitoring in het Covenant of Mayors. 

Derde NGO-dialoog met het ministerie van Infrastructuur en Waterstaat
Net als in 2020 en 2021 is Klimaatverbond gevraagd door het ministerie 
van IenW om de zogenoemde NGOdialoog te voeren in het kader van 
haar certificering op trede 5 van de CO2Prestatieladder. Het voeren 
van een jaarlijkse NGOdialoog is op dit niveau een van de vereisten. 
In (de aanloop naar) de dialoog hebben we gekeken naar de voortgang 
richting het doel van 55% CO2e-reductie in 2030. Meerdere onder-
werpen kwamen aan de orde, zoals de inzet en (door)werking van de 
CO2Prestatieladder en CO2beprijzing op verschillende plekken in de 
organisatie, de verbinding tussen beleid en uitvoering, CO2-compen-

satie en hoe ver de verantwoorde-
lijkheid van een ministerie eigen lijk 
gaat als je het hebt over emissies ver-
derop in de keten, zogeheten ‘down-
stream’ emissies.

Borging en organisatieverandering
Naast het technischinhoudelijke werk op het gebied van CO2-beprij-
zing, zoals over de verschillende toepassingsvelden en de hoogte van de 
CO2prijs, werd ook in 2022 weer bevestigd dat het werk op dit thema 
verder gaat dan het technischinhoudelijke. Structurele toepassing 
van een CO2prijs – op wat voor manier dan ook – vraagt namelijk om 
 veranderingen in de organisatie en haar manier van werken. Onder 
andere omdat CO2beprijzing en de (implementatie)vraagstukken die 
ermee gepaard gaan impact hebben op verschillende lagen en afdelin-
gen in de organisatie, van overkoepelende visie en ethische vragen tot 
andere manieren van aanbesteden. Daarom hebben we hier doorlopend 
en expli ciet aandacht voor binnen dit programma. 

 CO2beprijzing in de media: klik hier 
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Koelte
De samenwerking met TKI Urban Energy op het thema koelte is voort-
gezet in 2022, via de Rondetafel Koude. Deze succesvolle samenwerking 
leidt ertoe dat er een groeiende groep organisaties met het onderwerp 
bezig is, en met name dat er structureel gewerkt wordt aan een kennis-
agenda. Vanuit deze kennisagenda is bijvoorbeeld een onderzoek door 
Deltares tot stand gekomen onder de noemer ‘How low can you go’ over 
welke aanvoertemperatuur nodig is in warmtenetten. Hieruit bleek dat 
95% van de woningen in Nederland nu al geschikt is voor aanvoertem-
peraturen van max 70 C ̊. Zo’n 65% van de woningen kan zelfs uit de 
voeten met 55C ̊ en is daarmee geschikt voor een 5e generatie warmte 
en koudenet.

Daarnaast hebben we drie webinars georganiseerd voor onze leden met 
bijdragen van onder andere Hogeschool van Amsterdam, Universite-
it Eindhoven en Deltares, als ook met NL Greenlabel vanuit de relatie 
tussen biodiversiteit en een koele leefomgeving. Tenslotte hebben we 
diverse keren de media gehaald, bijvoorbeeld via interviews op Radio1 bij 
Omroep Zwart en in MilieuMagazine, en is een lezing verzorgd tijdens 
het jaarcongres van Duurzaam Gebouwd.

 Koelte in de media: klik hier 
 
Maatschappelijke Energiedienstenorganisatie (M-Edo)
Een aantal gemeenten hebben afgelopen jaar een voorstudie uitgevoerd 
naar kansen en bedreigingen voor een Maatschappelijke Energiedien-
stenorganisatie. Het doel van dit onderzoek is te komen tot een aan-
pak voor de verduurzaming van de gebouwde omgeving. De focus ligt 
hierbij op de particuliere woningvoorraad. Onze inzet is te komen tot 
een aanpak die schaalbaar is – en dus voor voldoende tempo kan zorgen 
om de klimaatdoelen te halen – én die inclusief is. Oftewel: een aanpak 
waar alle inwoners aan mee kunnen doen. Deze voorstudie is tot stand 
gekomen met financiering vanuit de European City Facility (EUCFsub-
sidie per gemeente). Dankzij de voorstudie start Dieren (gemeente 
Rheden) zelfs met tien voorbeeldwoningen. Naast de deelnemende 

gemeenten, waarvan de meesten lid zijn van Klimaatverbond Nederland, 
hebben we onder meer samengewerkt met de BouwhulpGroep, Erasmus 
Universiteit, Energie Samen en LSA Bewoners.
Onze bevindingen hebben we vastgelegd in een rapport. Onze conclu-
sie is dat een MEdo een zeer kansrijke benadering is die een antwoord 
biedt op belemmeringen die zowel bewoners, bedrijfsleven als gemeent-
en op dit moment ervaren bij het verduurzamen van de particuliere 
woningvoorraad. 
Ons werk is daarmee geenszins af: in 2023 gaan we van theorie naar 
praktijk. Dit zal in stapjes moeten gebeuren omdat deze aanpak voor 
gemeenten echt nog onontgonnen terrein is.

Energie en Armoede
Klimaatverbond houdt zich al langere tijd bezig met inclusie in de ener-
gietransitie. Het is belangrijk dat iedereen mee kan doen. Eind 2021 za-
gen we dat energiearmoede een snelgroeiend probleem is: steeds meer 
huishoudens zijn niet of nauwelijks in staat om naast huur, hypotheek 
en kosten voor levensonderhoud ook nog de (gestegen) energierekening 
te betalen. Deze groep is bovendien amper of niet in staat te investeren 
in de duurzame renovatie van hun woning. 

Wij constateerden dat mensen in (energie)armoede over het algemeen 
niet of weinig betrokken worden bij het inrichten van gemeentelijk 
beleid op dit vlak. Vanuit deze gedachte en in samenwerking met de 
Participatietafel Energie van DuurzaamDoor zijn we in 2022 gestart 
met een onderzoeksproject over (energie)armoede. Samen met Sterk uit 
Armoede en LSA bewoners zijn we ons gaan verdiepen in het beleid dat 
gemeenten voeren op het gebied van energiearmoede en hoe dat zich 
verhoudt tot de behoeften van mensen in armoede. Dit onderzoek leidt 
begin 2023 tot een aantal aanbevelingen die bijdragen aan een struc-
turele aanpak van energie en armoede, waarin de doelgroep zelf een 
sterke positie heeft. 

Woon- en leefomgeving

https://deltalife.deltares.nl/september_2022/lage_temperatuurverwarming_in_60_van_bestaande_woningen_nu_al_mogelijk_52311
https://klimaatverbond.nl/actueel/maatschappelijke-energiedienstenorganisaties-gemeente-rheden/
https://klimaatverbond.nl/publicatie/de-potentie-van-de-maatschappelijke-energiedienstenorganisatie-m-edo/
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Kleurrijke Energieambassadeurs 2022
In 2022 heeft een tweede lichting Arnhemmers de cursus Kleurrijke 
 Energieambassadeurs gevolgd. De cursus is een samenwerking met 
Bureau Wijland en de gemeente Arnhem. Het doel is om met deze laag
drempelige cursus sleutelfiguren uit de wijk, met diverse culturele 
achtergronden en affiniteit met duurzaamheid en energie, toe te rusten 
met kennis zodat zij hun achterban kunnen informeren over het belang 
en de noodzaak voor de transitie naar duurzame energie.
De tweede leergang in Arnhem vond plaats in mei en juni. Alle zes deel-
nemers begonnen de cursus met een eigen ‘project’ om mee aan de slag 
te gaan. Gedurende de vijf modules kregen zij handvatten aangereikt om 
hun ideeën uit te voeren. De modules zijn: positionering van de ambas-
sadeur, inspiratie voor duurzaam handelen, de urgentie van de energie-
transitie, het belang van energie besparen en praktische maatregelen, 
en communicatievaardigheden. Na succesvolle afronding van de cursus 
werden de ambassadeurs toegesproken door wethouder Cathelijne 
 Bouwkamp die ook de diploma’s overhandigde.

Biodiversiteit in de woon- en leefomgeving
In 2022 zijn we als Klimaatverbond gaan werken aan het thema 
 biodiversiteit. Biodiversiteit is essentieel voor onze gezondheid en 
levenskwaliteit en is daarmee de basis van een duurzame economie en 
samenleving. Biodiversiteit raakt direct aan ons werk rond zowel adap-
tatie als mitigatie. Met de achteruitgang van biodiversiteit in onze leef-
omgeving verliezen we namelijk de ‘ecosysteemdiensten’ die ze levert, 
bijvoorbeeld in de vorm van schaduw, verkoeling door verdamping en 
sponswerking van de bodem. Ook met mitigatie is er een raakvlak: door 
de manier waarop we onze huizen nu bouwen en isoleren bedreigen we 
de habitat van diverse relevante plant- en diersoorten.

Met dit laatste onderdeel zijn we als eerste aan de slag gegaan. We 
hebben onderzocht in welke mate biodiversiteit een plek heeft gekregen 
in de warmtetransitievisies. Hieruit kwam naar voren dat biodiversiteit 
in de plannen van de meeste gemeenten geen rol speelt, vooral door 
onbekendheid met het onderwerp. Om te voorkomen dat de broodnodige 
verduurzaming van de gebouwde omgeving afgeremd wordt door de Wet 
Natuurbeheer hebben we met de Natuur- en Milieufederaties een eerste 
opzet gemaakt voor een kennis en praktijkplatform. Iets dat we in 2023 
met andere partners verder vormgeven.

Word energie ambassadeur!

In een cursus leer je over alle 
aspecten van energie besparen.  
Met die kennis ga je als ambassadeur  
langs bij inwoners, organisaties 
en gemeenten. Je gaat met ze 
in gesprek over het belang van 
duurzaam omgaan met energie.  
Dit kan bijvoorbeeld door praktische 
tips te geven, evenementen te 
organiseren, adviezen te geven, 
enzovoort. Zo help je anderen om 
geld en energie te besparen en bij te 
dragen aan een beter milieu. Je stelt 
je eigen doelen en wij helpen je die 
te bereiken. 

Arnhem stapt over van fossiele 
 brandstoffen naar groene en duurzame 
 energie. Niet alleen door de klimaat crisis, 
maar ook door de hogere gasprijzen wordt 
duurzaam omgaan met energie steeds 
belangrijker. De verantwoordelijkheid 
daarvoor ligt bij ons allemaal!

Wat ga je 
doen? 

Wie zoeken 
we?

•  Vind je duurzaamheid en  
energiebesparing belangrijk? 

•  Sta je in verbinding met jouw 
buurt/wijk? 

•  Kan je aansluiten bij de 
belevingswereld van Arnhemmers 
met diverse achtergronden? 

•  Wil je je voor een langere tijd 
inzetten als ambassadeur? 

Dan zoeken wij jou!
Een bepaalde opleiding of 
werkervaring is niet nodig, wel 
een basisvaardigheid van de 
Nederlandse taal. Het spreken van 
andere talen is een pré. Aan de 
cursus zijn geen kosten verbonden. 
Wij verwachten medio februari te 
kunnen starten met de cursus.

Interesse of
vragen?
Neem contact op met Jitske Broers via 
kleurrijke-energie@bureauwijland.nl.

Wat bieden 
we jou?

  Een interessante 5-delige 
cursus; 

  een divers team van 
energieambassadeurs;

 goede begeleiding;

  onkosten- en 
reiskostenvergoeding;

  ruimte voor persoonlijke 
ontwikkeling en de mogelijkheid 
om je eigen doelen te stellen.

Help jij 

mee?

TIP

TIP

TIP

https://klimaatverbond.nl/project/kleurrijke-energieambassadeurs/
https://klimaatverbond.nl/ons-werk/biodiversiteit/
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Hitte krijgt landelijk steeds meer de aandacht die het nodig heeft. In de 
Rijksbrede Risicoanalyse Nationale Veiligheid, die het Ministerie van 
Justitie en Veiligheid afgelopen jaar uitbracht, wordt hitte als een ‘waar-
schijnlijk en zeer ernstig risico’ omschreven. Hitte krijgt ook steeds 
meer mediaaandacht, en ook ons werk is daarbij niet onopgemerkt 
gebleven. Het hitteadaptatieteam van Klimaatverbond Nederland heeft 
in 2022 flinke stappen gezet om hitteadaptatie in Nederland vooruit te 
helpen. Zo zat Madeleen Helmer in de begeleidingsgroep van het NK-
WKonderzoek ‘Hitte in bestaande woningen 2.0’ en werken we mee aan 
de Menukaart hitte, waarvan in 2023 de eerste pilots zijn gestart. 

Community of Practice Hitte van start als informeel hitteadaptatienetwerk
In 2022 is Samen Klimaatbestendig de Community of Practice (CoP) 
Hitte gestart. Klimaatverbond faciliteert deze CoP. Dit informele 
netwerk van decentrale overheden komt tweewekelijks bij elkaar om 
lokale vraagstukken en nieuwe ontwikkelingen rondom hitteadaptatie te 
bespreken en ervaringen uit te wisselen. Bij speciale themabijeenkom-
sten zijn ook externe deskundigen aanwezig om hun kennis te delen. Zo 
vertelde het Rode Kruis over de omgang met hitte tijdens grote evene-
menten, lichtte het RIVM het Nationaal Hitteplan toe, werden er weten-
schappelijke updates gegeven vanuit de VU en TU Eindhoven en werden 
de eerste ervaringen met Code Roodoefeningen voor hitte gedeeld. Eind 
2022 hebben de deelnemers de CoP Hitte zeer positief geëvalueerd. De 
CoP is daarom in 2023 voortgezet.

Wijksafari Hitte pakt hitte aan op buurtniveau in Zwolle en Amsterdam
In de zomer van 2022 hebben we ook weer twee fysieke Wijksafari’s 
Hitte georganiseerd. De eerste bijeenkomst in Zwolle vond plaats in de 
wijk Holtenbroek. Het was een goed bezochte bijeenkomst waar buurt-
bewoners in gesprek gingen met gemeentemedewerkers en woning-
corporaties om de belangrijkste hotspots in de buurt te identificeren en 
samen te kijken naar praktische oplossingen. Duurzaam Holtenbroek, 
de aangesloten buurtorganisatie, neemt de leiding in het vervolg. De 
tweede bijeenkomst was in Amsterdam NieuwWest. Ook hier was weer 
een bont gezelschap aan mensen aanwezig om samen te werken aan 
minder hittestress in de buurt.  

Inzichten uit de Verenigde Staten voor Code Rood voor hitte in Nederland
Op 24 mei organiseerden we een druk bezocht webinar met Vivek 
Shandas (Professor Portland State University) en Jonna Papaefthimiou 
(Oregon State Resilience officer) over de lessen die ze in Portland (Ore-
gon,  Verenigde Staten) geleerd hebben van de extreme hittegolf die hen 
in 2021 trof. Hun ervaringen zijn heel leerzaam voor ons, met name bij 
het ontwikkelen van een Code Roodscenario voor hitte. De uitwisseling 
wordt in 2023 voortgezet. 

Het werk dat we verricht hebben is niet onopgemerkt gebleven in 2022. 
Gedurende de zomer kwamen we regelmatig aan het woord in diverse 
media. Zo deden we tijdens de zomer onder andere ons verhaal over 
hitteplannen en beleid in Nederland, evenementen en hitte, hitte in de 
woning en aircogebruik bij onder meer NOS, Trouw, de Volkskrant, het 
NRC en lokale omroepen.

 Hitte in de media: klik hier 

Hitte

https://klimaatverbond.nl/actueel/hitte-is-een-waarschijnlijk-en-zeer-ernstig-risico-hittebeleid-noodzakelijk/
https://klimaatverbond.nl/actueel/nkwk-onderzoek-hitte-in-bestaande-woningen-2-0/
https://klimaatverbond.nl/actueel/pilottraject-voor-de-menukaart-hitte/
https://klimaatverbond.nl/project/community-of-practice-hitte/
https://klimaatverbond.nl/project/community-of-practice-hitte/
https://klimaatverbond.nl/actueel/wijksafari-hitte-in-holtenbroek-zwolle/
https://klimaatverbond.nl/publicatie/de-lessen-van-portland/
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Energiebesparing

Energiebesparing is dé sleutel om klimaatverandering te beperken. Hier 
is nog enorm veel klimaatwinst te behalen en hoe simpel het besparen 
van energie ook klinkt: in de praktijk blijkt energie besparen nog een 
flinke uitdaging. Daarom heeft Klimaatverbond Nederland ook in 2022 
weer volop ingezet op energiebesparingsactiviteiten.

Warmetruiendag
In de Warmetruiendag-editie van 11 februari 2022 werd een onge-
makkelijk verhaal aangekaart. Apparaten worden zuiniger en schoner, 
we bouwen geen tochtige huizen meer en toch is in 16 jaar, sinds we de 
verjaardag vieren van het Kyotoprotocol, ons gezamenlijk CO2-plafond 
alleen maar dichterbij gekomen: ons ‘CO2budget’ raakt op. We laten 
nog steeds heel veel potentie door energiebesparing liggen. Ter inspi-
ratie van de deelnemers zijn diverse laagdrempelige filmpjes geprodu-
ceerd. In dit stookseizoen golden nog volop maatregelen tegen corona 
en werkten veel mensen nog thuis. Dat was een moeilijke basis voor 
het organiseren van collectieve acties bij overheden, op scholen, bij 
bedrij ven, in instellingen en andere organisaties. Ondanks dit gegeven 
is het toch gelukt om 65.000 deelnemers warm te krijgen voor energie
besparing en gedragsverandering.

Shirtjesdag
In al die jaren Warmetruiendag is de wereld flink opgewarmd en de 
koeltevraag voor gebouwen neemt daardoor jaarlijks toe. En daarmee 
neemt ook het energiegebruik in de zomer flink toe. Aan de koeltevraag 
kan op diverse manieren tegemoetgekomen worden en het gebruik van 
airco’s is op veel plekken niet nodig of niet behulpzaam omdat daarmee 
de omgeving ook weer warmer wordt. Daarom is in 2022 gewerkt aan de 
zomerse variant van Warmetruiendag: Shirtjesdag. Shirtjesdag  draait   
om het verminderen van het energieverbruik in de zomer door in te 
zetten op gedragsverandering, het gesprek aan te gaan over werkom-
standigheden en kledingnormen en gaat samen op zoek naar leuke, 
duurzame manieren om koel te blijven. In 2022 zijn we gestart met de 
ontwikkeling van deze campagne. Het motto van deze campagne: koel 
minder koel!

Jaarverslag 2022  
Klimaatverbond Nederland

https://www.warmetruiendag.nl/
https://shirtjesdag.nl/
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Energiebesparingscoalitie 
Klimaatverbond zet zich samen met vele collega-organisaties actief 
in om het gas en energieverbruik in woningen en gebouwen te ver-
minderen en maakt daarom deel uit van de Energiebesparingscoalitie 

die in 2022 is gevormd. Vanuit deze 
coalitie worden gezamenlijke acties 
uitgezet en ondersteunt de coalitie de 
campagne ‘Zet ook de knop om’, een 
campagne van de ministeries BZK en 
EZK, die in het najaar van 2022, in 
samenwerking met Milieu Centraal is 
gestart. Wij brachten deze campagne 
via de website, nieuwsbrief en social 
media kanalen onder de aandacht bij 
onze achterban.

Doe de check
Met organisaties uit de coalitie, Techniek Nederland en VNONCW 
hebben we ook de tool ‘Doe de check!’ ontwikkeld. Deze tool is specifiek 
gericht op ondernemers en helpt ze bij het inregelen van de klokther-
mostaat door 5 kritische basisvragen (en bijbehorende voorbeelden) 
voor te leggen. Hiermee worden de werkelijke energiebehoeften achter
haalt, waarna klimaatinstallaties beter afgestemd kunnen worden 
op de werkelijke dagelijkse (koelte/warmte)behoefte. De tool werd in 
2022 opgetuigd met als doel ondernemers te informeren, inspireren en 
activeren om zelf stappen te zetten in het verlagen van het energiever-
bruik. Vanuit Klimaatverbond hebben we hieraan meegewerkt om onze 
achterban een laagdrempelig instrument in handen te geven waarmee 
de lokale ondernemers ondersteund worden in het nemen van energie-
besparende maatregelen en daarmee ook geld te besparen.

CO2-Prestatieladder
Klimaatverbond is sinds 2020 gecertificeerd op de CO2-Prestatieladder, 
op niveau 3 (van de 5). De primaire reden om zelf een certificaat te halen 
is dat we vinden dat overheden een voorbeeldfunctie hebben bij het 
klimaatbestendig maken van onze samenleving en dat wij, als verenig-
ing van overheden, diezelfde rol hebben. Inzicht in onze uitstoot heeft er 
ook voor gezorgd dat wij onze eigen CO2voetafdruk hebben verkleind. 
In het jaar 2022 met bijna 50% ten opzichte van het eerste meetjaar 
en we hopen deze lijn verder door te kunnen zetten. Om deze emissie
reductie te bereiken hebben we vooral maatregelen genomen in ons 
kantoorpand in Arnhem en daar ligt ook in de toekomst nog de grootste 
uitdaging. 

https://klimaatverbond.nl/project/zet-ook-de-knop-om/
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In 2022 bestond Klimaatverbond 30 jaar. In ons jubileumjaar organi-
seerden we diverse gerichte activiteiten om kennis te delen, uit te wis-
selen en in gesprek te gaan over dilemma’s en vragen van de leden van 
onze vereniging, achterban, onze partners en experts over impactvol 
lokaal klimaatbeleid.

Webinars
Een van die initiatieven waren inhoudelijke webinars over de ver-
schillende klimaatthema’s waarop wij de weg bereiden. Die webinars 
organiseerden we zowel voor als mét onze leden en werden inhoudelijk 
ondersteund door experts uit het werkveld: 
•  De wijkgerichte energietransitie via de samenlevingsroute (Woon- en 

Leefomgeving)
•  Het nut van een klimaatfonds (CO2-beprijzing)
•  De integrale aanpak van hitteadaptatie (Hitteadaptatie)
•  Hoe organiseer je het maatschappelijke samenspel voor de wijktran-

sitie? (Maatschappelijke Energiedienstenorganisatie)
•  Koeltebehoefte als de blinde vlek in het klimaatdebat (Koelte)
 
De meeste webinars werden voorafgegaan met een korte introductie
video, waarin leden, partners en andere experts vanuit verschillende 
invalshoeken het betreffende thema inleiden. Alle bovengenoemde 
webinars werden druk bezocht, direct of middels terugkijken.
 
 Klik hier om de video’s en webinars van 2022 terug te kijken 
 
Digitale magazines
In aanloop naar en na afloop van elk webinar gaven we een digitaal 
magazine uit dat dieper inging op het thema van het betreffende web
inar. In het magazine hebben we ons werk op dat thema toegelicht aan 
de hand van columns, essays en video’s vanuit verschillende inval-
shoeken in samenwerking met leden, partners en experts. De digitale 
magazines zijn zo ingericht dat ze nog steeds een up-to-date inzicht en 
handelings perspectief bieden. 

 Klik hier om de magazines terug te lezen

Week van Lokaal Klimaatbeleid 2022
Het jubileumjaar sloten we af met de Week van Lokaal Klimaatbeleid. 
Met deze week borduurden wij voort op een succesvolle eerste editie die 
we in 2021 organiseerden. Tijdens de Week van Lokaal Klimaatbeleid 
gaven we een vervolg aan een aantal thema’s die al eerder tijdens web-
inars werden besproken en werden er met de thema’s Energiebesparing 
en Energie en Armoede ook die vraagstukken inhoudelijk behandeld. 
Ook voor deze reeks was veel interesse.

 Klik hier om de webinars van de Week van  
 Lokaal Klimaatbeleid terug te kijken

30 jaar Klimaatverbond Nederland

2022

https://www.youtube.com/playlist?list=PLOmfgnHavKhBRALp8j1LpwNtnLCfmfW2a
https://klimaatverbond.nl/magazines/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLOmfgnHavKhA67ejoHodHK_YxIkcDgtz9
https://www.youtube.com/playlist?list=PLOmfgnHavKhA67ejoHodHK_YxIkcDgtz9
https://klimaatverbond.nl/magazines/meer-tempo-en-regie-nodig-bij-de-energietransitie-in-wijken/
https://klimaatverbond.nl/magazines/het-nut-van-een-klimaatfonds/
https://klimaatverbond.nl/magazines/de-integrale-aanpak-van-hitteadaptatie/
https://klimaatverbond.nl/magazines/de-organisatie-van-maatschappelijk-samenspel-voor-de-wijktransitie/
https://klimaatverbond.nl/magazines/koeltebehoefte-is-een-blinde-vlek-in-klimaatdebat/
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Communicatie

Ons 30jarig jubileum bood de gelegenheid om met een frisse blik te 
kij ken naar onze organisatie, kennis, middelen en mogelijkheden. 
Daarom zijn we in 2022 gestart met het ontwikkelen van een nieuw 
communicatie werkplan dat we in 2023 en verder volop in de uitvoering 
brengen, zodat we nog beter kunnen vertellen wat we doen, waarom, 
hoe en met wie.

Website
In 2022 is er vanuit Klimaatverbond volop gecommuniceerd. Dat is 
ook te zien in de communicatiecijfers. Onze website werd 21.000 keer 
bezocht. Een groei van 59% ten opzichte van 2021 (ongeveer 13.000 
bezoekers). De bezoekers van afgelopen jaar hadden veel aandacht voor 
ons werk en onze (online) bijeenkomsten. Lees wat we nog meer doen: 
www.klimaatverbond.nl.

Nieuwsbrief
We verzonden 8 uitgebreide nieuwsbrieven naar zo’n 3.700 abonnees. 
In de nieuwsbrieven geven we vaak een samenvatting van de meest 
recentelijke ontwikkelingen in ons werk, delen we interessante (online) 
bijeenkomsten, doen we soms een beroep om deel te nemen aan acties 
en bieden we gelegenheid om onze webinars terug te kijken.  
 
Altijd op de hoogte blijven?  Meld je aan voor de nieuwsbrief:
 
  https://klimaatverbond.nl/nieuwsbrief/. 

 

Sociale media
Op de sociale mediaaccounts zijn we het meest actief op Twitter (13.639 
volgers, peildatum oktober 2022), LinkedIn (1.282 volgers, peildatum 
oktober 2022) en Facebook (519 volgers, peildatum oktober 2022). 

YouTube
In 2022 is ons YouTubekanaal verder uitgebreid en overzichtelijk 
ingedeeld. Maar liefst 19 nieuwe video’s werden afgelopen jaar gedeeld 
van webinars die we in 2022 organiseerden. 
  
 https://www.youtube.com/@klimaatverbondnederland.

https://klimaatverbond.nl/nieuwsbrief/
https://www.youtube.com/@klimaatverbondnederland
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Hitte

NOS
18 juli 2022
Woningen warmen te veel op, 'zelfs nu is
het buiten fijner'
19 juli 2022
Vaker extreme hitte in Nederland: hoe ziet
zomer er in toekomst uit? 

Volkskrant
18 juli 2022  
Hete zomers maken airco ongekend 
populair: een vloek en een zegen

Trouw
13 augustus 2022  
Gemeenten hebben nauwelijks beleid voor 
extreme hitte, een van de meest dodelijke 
klimaatrisico's

Nrc
19 juli 2022  
Nederland is niet voorbereid op nóg 
extremere hitte

Binnenlands Bestuur
13 augustus 2022  
Gemeenten doen nauwelijks aan hittebeleid

 

Duurzaam Gebouwd
2 augustus 2022  
Hittegroep probeert hoofd koel te houden

De Stentor
18 juli 2022  
Roep om gekoelde noodopvang bij extreme 
hitte: ‘Kwetsbare mensen zijn de pineut’

Stadszaken
3 augustus 2022  
‘Laat stedelijk groen en woning meer in 
elkaar overlopen’

Gemeente.nu
21 maart 2022  
Klimaatadaptieve, biodiverse gemeente? 
‘Betrek je burgers’

Den Haag FM
25 februari 2022  
Haags Hitteplan ligt klaar voor hete zomer: 
koelteplekken en water voor ouderen en 
daklozen

RTV Utrecht
8 april 2022  
Alle Utrechtse gemeenten in 2023 een 
hitteplan: 'Als we nu beginnen zijn we nog 
op tijd'

Koelte 
 
Duurzaam Gebouwd

18 juli 2022
Na Transitievisie Warmte tijd voor Koelte?
30 augustus 2022
Koeltebehoefte is blinde vlek in klimaat-
debat

Binnenands bestuur
19 augustus 2022
Koeling moet onderdeel zijn van warmte-
visies

One World
14 juli 2022
Een airco thuis? Beter koel bouwen

CO2-beprijzing

Trouw
18 augustus 2022
Compenseren vertraagt de energietransitie 
juist
13 september 2022
Zonder duurzaamheid heeft de economie 
geen toekomst

In de media

In 2022 was er ook volop mediaaandacht voor ons werk. Hieronder een bloemlezing gerangschikt op onderwerp.

https://nos.nl/artikel/2437308-woningen-warmen-te-veel-op-zelfs-nu-is-het-buiten-fijner
https://nos.nl/artikel/2437308-woningen-warmen-te-veel-op-zelfs-nu-is-het-buiten-fijner
https://nos.nl/artikel/2437361-vaker-extreme-hitte-in-nederland-hoe-ziet-zomer-er-in-toekomst-uit
https://nos.nl/artikel/2437361-vaker-extreme-hitte-in-nederland-hoe-ziet-zomer-er-in-toekomst-uit
https://www.volkskrant.nl/economie/hete-zomers-maken-airco-ongekend-populair-een-vloek-en-een-zegen~b2975a0a/
https://www.volkskrant.nl/economie/hete-zomers-maken-airco-ongekend-populair-een-vloek-en-een-zegen~b2975a0a/
https://www.trouw.nl/binnenland/gemeenten-hebben-nauwelijks-beleid-voor-extreme-hitte-een-van-de-meest-dodelijke-klimaatrisico-s~bfc3fa98/
https://www.trouw.nl/binnenland/gemeenten-hebben-nauwelijks-beleid-voor-extreme-hitte-een-van-de-meest-dodelijke-klimaatrisico-s~bfc3fa98/
https://www.trouw.nl/binnenland/gemeenten-hebben-nauwelijks-beleid-voor-extreme-hitte-een-van-de-meest-dodelijke-klimaatrisico-s~bfc3fa98/
 https://www.nrc.nl/nieuws/2022/07/19/nederland-is-niet-voorbereid-op-nog-extremere-hitte-a4136823
 https://www.nrc.nl/nieuws/2022/07/19/nederland-is-niet-voorbereid-op-nog-extremere-hitte-a4136823
https://www.binnenlandsbestuur.nl/ruimte-en-milieu/hittebeleid-geen-prio-voor-gemeente
https://www.duurzaamgebouwd.nl/artikel/20220802-hittegroep-probeert-hoofd-koel-te-houden
https://stadszaken.nl/artikel/4488/laat-stedelijk-groen-en-woning-meer-in-elkaar-overlopen
https://stadszaken.nl/artikel/4488/laat-stedelijk-groen-en-woning-meer-in-elkaar-overlopen
https://www.gemeente.nu/ruimte-milieu/klimaatadaptieve-biodiverse-gemeente-betrek-je-burgers/
https://www.gemeente.nu/ruimte-milieu/klimaatadaptieve-biodiverse-gemeente-betrek-je-burgers/
https://www.denhaagfm.nl/dhfm/4532815/haags-hitteplan-ligt-klaar-voor-hete-zomer-koelteplekken-en-water-voor-ouderen-en-daklozen
https://www.denhaagfm.nl/dhfm/4532815/haags-hitteplan-ligt-klaar-voor-hete-zomer-koelteplekken-en-water-voor-ouderen-en-daklozen
https://www.denhaagfm.nl/dhfm/4532815/haags-hitteplan-ligt-klaar-voor-hete-zomer-koelteplekken-en-water-voor-ouderen-en-daklozen
https://www.rtvutrecht.nl/nieuws/3366013/alle-utrechtse-gemeenten-in-2023-een-hitteplan-als-we-nu-beginnen-zijn-we-nog-op-tijd
https://www.rtvutrecht.nl/nieuws/3366013/alle-utrechtse-gemeenten-in-2023-een-hitteplan-als-we-nu-beginnen-zijn-we-nog-op-tijd
https://www.rtvutrecht.nl/nieuws/3366013/alle-utrechtse-gemeenten-in-2023-een-hitteplan-als-we-nu-beginnen-zijn-we-nog-op-tijd
https://www.duurzaamgebouwd.nl/artikel/20220718-na-transitievisie-warmte-tijd-voor-koelte
https://www.duurzaamgebouwd.nl/artikel/20220829-koeltebehoefte-is-blinde-vlek-in-klimaatdebat
https://www.duurzaamgebouwd.nl/artikel/20220829-koeltebehoefte-is-blinde-vlek-in-klimaatdebat
https://www.binnenlandsbestuur.nl/ruimte-en-milieu/koeling-de-nieuwe-energieslorper
https://www.binnenlandsbestuur.nl/ruimte-en-milieu/koeling-de-nieuwe-energieslorper
https://www.oneworld.nl/lezen/klimaat/hoe-gaat-de-overheid-voorkomen-dat-iedereen-een-airco-wil/
https://www.trouw.nl/opinie/compenseren-vertraagt-de-energietransitie-juist~bb1b993b/
https://www.trouw.nl/opinie/compenseren-vertraagt-de-energietransitie-juist~bb1b993b/
https://www.trouw.nl/opinie/zonder-duurzaamheid-heeft-de-economie-geen-toekomst~b5894c40/ 
https://www.trouw.nl/opinie/zonder-duurzaamheid-heeft-de-economie-geen-toekomst~b5894c40/ 
https://www.duurzaamgebouwd.nl/artikel/20220802-hittegroep-probeert-hoofd-koel-te-houden
https://www.destentor.nl/home/roep-om-gekoelde-noodopvang-bij-extreme-hitte-kwetsbare-mensen-zijn-de-pineut~a0910173/?referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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Overig 
 
 
Trouw

15 maart 2022
Meer wegen zijn niet de kern van goed mobi-
liteitsbeleid

Bouwhulp
18 februari 2022
Werkwijze voor de renovatie van 50 duizend 
private woningen

Interviews

NPO Radio 1
7 augustus 2022
De Nacht is Zwart (vanaf min. 03:55)

Warmetruiendag

 
Marie-Claire
10 februari 2022
Net op tijd voor Warmetruiendag: deze trui 
spotten we overal op Instagram

RTL Nieuws
9 februari 2022
Op warmetruiendag is een warme trui dit jaar 
geen overbodige luxe

Weer.nl
11 februari 2022
Aangenaam zonnetje tijdens Warmetruiendag

Reformatorisch Dagblad
10 februari 2022
„De beste besparing is minder verbruik”

Trouw
10 februari 2022  
Hoodie of ambachtelijk breisel: wat dragen we 
op warmetruiendag? 
11 februari 2022  
Websites kosten energie. Hoe maak je een 
klimaatvriendelijke site die ook nog leuk is

NOS Jeugdjournaal
11 februari 2022  
Deze school viert Warmetruiendag  
met warme sjaal

EO
11 februari 2022  
Bijbelse tips voor Warme Truiendag
 
Gelderlander
11 februari 2022  
Steeds minder echte wol in onze truien, 
en daardoor worden ze minder warm 

+ veel lokale en regionale media

https://www.trouw.nl/opinie/meer-wegen-zijn-niet-de-kern-van-goed-mobiliteitsbeleid~b58006ea/ 
https://www.trouw.nl/opinie/meer-wegen-zijn-niet-de-kern-van-goed-mobiliteitsbeleid~b58006ea/ 
https://www.nporadio1.nl/uitzendingen/de-nacht-is-zwart/9805c93a-bbba-4446-982f-b915e5a6905e/2022-08-07-de-nacht-is-zwart
 https://marieclaire.nl/artikel/498414/warmetruiendag-trui-spotten-overal-instagram/
 https://marieclaire.nl/artikel/498414/warmetruiendag-trui-spotten-overal-instagram/
https://www.rtlnieuws.nl/nieuws/nederland/artikel/5286963/weer-weersverwachting-zon-regen-kou-warmetruiendag-weekend-guur
https://www.rtlnieuws.nl/nieuws/nederland/artikel/5286963/weer-weersverwachting-zon-regen-kou-warmetruiendag-weekend-guur
https://www.weer.nl/nieuws/2022/aangenaam-zonnetje-tijdens-warmetruiendag
https://www.rd.nl/artikel/962400-de-beste-besparing-is-minder-verbruik
https://www.trouw.nl/economie/websites-kosten-energie-hoe-maak-je-een-klimaatvriendelijke-site-die-ook-nog-leuk-is~b081f4f7/
https://www.trouw.nl/economie/websites-kosten-energie-hoe-maak-je-een-klimaatvriendelijke-site-die-ook-nog-leuk-is~b081f4f7/
https://jeugdjournaal.nl/artikel/2416864-deze-school-viert-warmetruiendag-met-warme-sjaal.html?ext=html
https://jeugdjournaal.nl/artikel/2416864-deze-school-viert-warmetruiendag-met-warme-sjaal.html?ext=html
https://visie.eo.nl/artikel/2022/02/bijbelse-tips-voor-warme-truiendag
https://www.gelderlander.nl/binnenland/steeds-minder-echte-wol-in-onze-truien-en-daardoor-worden-ze-minder-warm~a77d1b19/
https://www.gelderlander.nl/binnenland/steeds-minder-echte-wol-in-onze-truien-en-daardoor-worden-ze-minder-warm~a77d1b19/
https://www.bouwhulp.nl/actueel/werkwijze-voor-de-renovatie-van-50-duizend-private-woningen
https://www.trouw.nl/cultuur-media/hoodie-of-ambachtelijk-breisel-wat-dragen-we-op-warmetruiendag~baa06967e/?referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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