
 
 
 

Klimaatverbond Nederland  |  Zijpendaalseweg 6, 6814 CK Arnhem  |  www.klimaatverbond.nl  

vacature 

 

Klimaatverbond Nederland zoekt een 

nieuwe directeur 
 

Klimaatverbond Nederland is een vereniging van en voor decentrale overheden. Al sinds 1992 werken 

we samen aan impactvol en doelmatig lokaal klimaatbeleid. Daarin nemen wij de rol van 

wegbereider. Onze leden zijn honderdnegentien gemeenten, zes provincies en één waterschap. Het 

bureau/team bestaat uit veertien medewerkers die in deeltijd werken. 

 

Als directeur ben jij het boegbeeld van Klimaatverbond Nederland. Jij maakt het verschil met 

strategische kennis van klimaat en energie, met een scherp oog voor ontwikkelingen bij decentrale 

overheden en met je verbindende kracht voor slim samenwerken. Jij gaat voor langjarige stabiliteit en 

financiële continuïteit van de organisatie. Dit doe je door projectopdrachten en structurele financiering 

vanuit landelijke en Europese programma’s binnen te halen.  

 

Wil jij je hardmaken voor een klimaatbestendig, duurzaam en betrokken Nederland? Zet jij je in 

voor het vasthouden en versterken van onze stevige positie in het land? Ben jij de 

enthousiasmerende persoonlijkheid die Klimaatverbond Nederland zoekt?  

 

Dit ga je doen 
Je werkt met volledig mandaat en onder directe verantwoordelijkheid van het (dagelijks) bestuur 

bestaande uit drie (voormalig)wethouders, één burgemeester en twee gedeputeerden. Je hebt taken 

en verantwoordelijkheden op alle voorkomende vlakken binnen de organisatie, in het bijzonder op: 

 

• Strategie: zicht hebben op vraagstukken van morgen waar wegbereiderswerk op mogelijk is; 

• Netwerk: initiatiefnemer zijn van en bondgenoot zijn in netwerken die ertoe doen; 

• Communicatie: zorgdragen voor een professionele en frisse uitstaling in communicatieve uitingen; 

• Management: leidinggeven aan een organisatie van professionals met een bestuur op afstand; 

• Financiën: versterken van de financiële positie en goede contacten onderhouden met mogelijke 

subsidiegevers en andere opdrachtgevers; 

• HRM: zorgen voor een zorgvuldig personeelsbeleid en veilige, sociale arbeidsomstandigheden. 

 

Dit neem je mee  
Je neemt zowel voor het ledennetwerk van decentrale overheden als voor het bureau van 

Klimaatverbond Nederland de volgende kennis en ervaring mee: 

 

• Je hebt een HBO/WO kennis- en werkniveau op het gebied van klimaat, hitteadaptatie, energie, 

duurzaamheid, transities, (sociale) innovatie en openbaar bestuur;  

• Je bent op de hoogte van lokale, provinciale, nationale en internationale (beleids)ontwikkelingen 

rond klimaat, energie(transitie) en duurzaamheid; 

• Je hebt ervaring in het ambtelijk werkveld en/of bij maatschappelijke organisaties; 

• Je hebt een groot (bestuurlijk en ambtelijk) netwerk en weet hoe geldstromen lopen; 

• Je hebt ervaring in het leiden en financieel sterk maken van kleine organisaties. 
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Dit ben jij  

• Je bent strategisch sterk waarbij je meer abstracte idealen, ideeën en doelstellingen kan vertalen 

in concrete programma’s, projecten en activiteiten; 

• Je bent een slimme netwerker die decentrale overheden, subsidiegevers en andere 

opdrachtgevers weet te overtuigen voor het financieren van het wegbereiderswerk door 

Klimaatverbond Nederland; 

• Je bent een bevlogen verbinder die (extern) verbindingen legt voor samenwerkingen en (intern) 

het team in haar kracht zet. 

 

Dit bieden wij 
Wij bieden een functie aan van 24 tot 32 uur per week als directeur van een professioneel team en 

een groot netwerk van ambtenaren en bestuurders van decentrale overheden. Klimaatverbond 

Nederland volgt de loontabel van de CAO voor gemeenteambtenaren. Salariëring vindt plaats in 

schaal 14 (afhankelijk van opleiding en ervaring tussen € 5965 en € 8123 bruto per maand bij 36 

uur/week) in combinatie met passende secundaire arbeidsvoorwaarden. 

 

Enthousiast?  
Wil je meer weten, bel of mail dan met waarnemend directeur Paul Basset:  

• 06 21 502 416 

• paul.basset@klimaatverbond.nl. 

 

Mail je sollicitatiebrief met motivatie en cv vóór 10 februari 2025 naar secretariaat@klimaatverbond.nl. 

mailto:paul.basset@klimaatverbond.nl
mailto:secretariaat@klimaatverbond.nl

